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Politique Environnementale de Minifaber

Les ressources naturelles constituent le fondement de la qualité de vie actuelle et future ; il est donc de notre
devoir de les protéger et d’en garantir une utilisation responsable et efficace. Minifaber reconnait sa
responsabilité dans la protection et la préservation de I'environnement ainsi que du contexte dans lequel elle
opére. Pour cette raison, I'ensemble de ses activités est organisé et réalisé conformément a un Systéme de
Management Environnemental répondant aux exigences de la norme UNI EN ISO 14001:2015, enrichi d’outils
de mesure et de reporting en matiere de durabilité.

Depuis 2023, Minifaber évalue I'empreinte carbone de son organisation (Scope 1, Scope 2 et Scope 3), dans
I'objectif de suivre et de réduire progressivement ses émissions de gaz a effet de serre. Les résultats alimentent
un plan de décarbonation visant & diminuer I'impact climatique global de 'entreprise. A partir de 2025, sur la
base des données 2024, Minifaber s’engage a publier son Rapport de Durabilité conformément a la Corporate
Sustainability Reporting Directive (CSRD) et aux normes européennes ESRS. Pour garantir une transparence
maximale et une amélioration continue de ses performances ESG, Minifaber participe régulierement aux
évaluations EcoVadis ainsi qu’au questionnaire du CDP (Carbon Disclosure Project), des outils internationaux
de référence permettant de se comparer aux meilleures pratiques du secteur et de renforcer la confiance des
parties prenantes. Minifaber adhére également au UN Global Compact et integre dans ses politiques et
processus opérationnels les Principes 7 a 9 relatifs a I'Environnement, contribuant ainsi aux Objectifs de
Développement Durable et promouvant une culture d’entreprise fondée sur la responsabilité et 'amélioration
continue.

L'innovation technologique, la compétence et la sensibilisation des collaborateurs, associées a un suivi
rigoureux des performances environnementales et énergétiques, favorisent le développement d’'un
environnement de travail sdr, sain et durable, tout en générant de la valeur pour I'entreprise et pour la société.
L'implication des parties prenantes constitue un élément essentiel de la stratégie environnementale : gréce a
des consultations régulieres et a des actions d’engagement des parties prenantes, Minifaber identifie les
priorités communes, renforce la collaboration tout au long de la chaine de valeur et développe des solutions
plus efficaces en matiére de durabilité.

Grace a la gestion d’indicateurs de développement durable, au reporting conforme a la CSRD et a la
participation a des initiatives de notation ESG telles qu’EcoVadis, CDP et UN Global Compact, la gouvernance
de Minifaber garantit 'amélioration continue du Systéme de Management Environnemental et de la stratégie
ESG dans son ensemble. La Direction de Minifaber diffuse et met a disposition cette Politiqgue au sein de
I'organisation, auprés du personnel et a I'extérieur. Elle encourage la participation et I'implication de toutes
les parties concernées afin que les principes énoncés deviennent des pratiques quotidiennes et guident
I"entreprise sur la voie de la neutralité climatique.
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